
手段 ス          ケ          ジ           ュ           ー           ル

教育・訓練名 （スタイル） 主催部門 責任者 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 対象者（参加者）
1 方針周知に関する教育・訓練など

① 安全会議 各事業所 管理者・職長 ○ ○ 全従業員（パート、派遣含む）

② 営業所目標、取組事項の周知 安全会議 各事業所 管理者・職長 ○ ○ 全従業員（パート、派遣含む）

2 安全・リスクなど問題の認識を深めるための教育・訓練など
① 地区訓練・業種・業態に応じた地区訓練 実地訓練 各事業所 安全担当・トレーナー ○ ○ 〇 ○ ○ 全ドライバー、オペレーター、作業者（任意）

② 乗務認定 実技 各事業所 トレーナー 発生都度計画実施 新任運転者、事故惹起者、職種変更者

③ コーチング教育 座学 本社 コーチングＴＮ 全ドライバーを対象に、上期・下期で各1回実施 全ドライバー

④ ドライバー安全運転基礎訓練 実地訓練 人材組織開発部 本社 発生都度計画実施 対象ドライバー

⑤ プロドライバー安全運転基礎訓練 実地訓練 人材組織開発部 本社 発生都度計画実施 対象ドライバー

⑥ トレーラードライバー安全運転訓練 実地訓練 人材組織開発部 本社 発生都度計画実施 対象ドライバー

⑦ シニアドライバー安全運転訓練 実地訓練 人材組織開発部 本社 発生都度計画実施 対象ドライバー

3 システム（手順・運用ルール）に関する教育・訓練など
① 作業手順書教育 座学 各事業所 管理者・職長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 従事者

4 緊急時への対応手順に関する教育・訓練など
① 防災訓練（電源喪失含む） 実地訓練 各事業所 防火管理者、管理者 ○ ○ 全従業員

② 安否確認 実地訓練 本社 管理者 ○ ○ 全従業員

③ 運行時の自然災害対応教育 座学 車輌事業所 運行管理者・職長 ○ 全ドライバー

④ 車輛営業所の通報訓練 想定訓練 車輌事業所 管理者・職長 ○ 全従業員

⑤ 倉庫営業所の通報訓練 想定訓練 倉庫事業所 管理者・職長 ○ 全従業員

⑥ 保管貨物倒壊リスク対応訓練 座学・実地訓練 倉庫事業所 管理者・職長 ○ 従事者

5 資格に関する教育・訓練など
① 運行管理者基礎講習 外部講習 NASVA 運行管理者 初めて運行管理者に選任する者、補助者任命する者

② 運行管理者一般講習 外部研修 NASVA 運行管理者 選任運行管理者

③ 整備管理者選任後研修 外部研修 運輸支局 整備管理者 選任整備管理者

④ 整備管理者選任前研修 外部研修 運輸支局 整備管理者 整備管理者に選任する者、補助者任命する者

⑤ 防火管理者講習 外部講習 日本防火協会 防火管理者 防火管理者

⑥ 安全管理者選任時（能力向上）研修 外部講習 労働基準協会 安全管理者 所長

⑦ テールゲートリフター特別教育 座学・実地 車輌事業所 管理者・職長 対象ドライバー

⑧ 玉掛技能講習 外部講習 労働技能講習協会 管理者 玉掛け作業従事者

⑨ 熱中症予防管理者講習 集合教育 本社安環 管理者・職長 〇

⑩ トレーナー養成訓練 養成訓練 管理本部 人材組織開発部 〇 〇 〇 対象者

6 運用に関する教育・訓練など
① HHKフィードバック 個人・安全会議 各事業所 管理者・職長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 全従業員

② KY活動（動画KY含む） 個人・安全会議 各事業所 管理者・職長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 全ドライバー、オペレーター

③ 中高年齢教育 身体機能測定 各事業所 管理者・職長 ○ ○ 45歳以上の全従業員

④ 協力会社安全研修 座学 各事業所 管理者 都度 協力会社の管理者など

⑤ 運転適性診断結果指導 座学・添乗指導 各事業所 職長・トレーナー 診断後速やかに実施 対象ドライバー

⑥ 運行管理者者に研修（谷間） 座学 本社安環 安全担当 ○ 一般講習対象者以外の選任運行管理者

⑦ 動画による安全教育 座学 各事業所 管理者・職長 都度 新規採用者、従事者

⑧ 熱中症予防教育 座学 各事業所 管理者・職長 ○ ○ ○ ○ 全従業員

7 法規制関係に関する教育・訓練など
① 雇入れ時教育 座学・実技 各事業所 管理者・職長 発生時都度実施 新規採用者

② 作業内容変更時教育 座学・実技 各事業所 管理者・職長 変更時速やかに実施 従事者

③ 配転者教育 座学・実技 各事業所 管理者・職長 配転後速やかに実施 配転者

④ 運転者に対して行う指導実践（12項目） 座学・実技 車輌事業所 管理者・職長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 全ドライバー、オペレーター

⑤ 初任運転者教育 座学・実技 車輌事業所 運行管理者 発生後1ヶ月以内に実施 新規採用ドライバー

⑥ 高齢運転者教育 座学・実技 車輌事業所 運行管理者 適正診断の結果判明後1カ月以内 65歳ドライバー

⑦ 座学・添乗指導 車輌事業所 職長・トレーナー 取得後速やかに実施 運転記録証明書での事故・違反者

⑧ 座学 車輌事業所 管理者・職長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 全ドライバー

8 その他

［コメント］

南大阪センコー運輸整備株式会社

安全運転指導

飲酒・残酒運転防止教育

2025年度　南大阪センコー株式会社　教育訓練等計画書

（運輸支局年間計画に従う）

（日本防火協会年間計画に従う）

（ 兵庫労働基準連合会の件間計画に従う）

（ 対象者発生後速やかに実施）

（ 対象者発生後速やかに実施）

管理者・職長・班長

安全方針（指針）の周知 （議事録に記載）

（議事録に記載）

（NASVA年間計画に従う）

（NASVA年間計画に従う）

（運輸支局年間計画に従う）


